
 

Bestyrelsesmøde mandag 17. marts 2025 

Tid: 17.00 - 19.00 

Sted: Frivillighedscenteret  

Deltagere:  

  Deltaget  Afbud 

Forperson -  Henny Jessen x  

Næst - Forperson Gitte Dahl x  

Kasserer Birgit Bess x  

Bestyrelsesmedlem Lone Harup x  

Bestyrelsesmedlem Vian Shaker x  

Bestyrelsesmedlem Selvi Durukan  X 

Suppleant  Knud Dahn  x 

Suppleant  Gitte Faarborg  X 

 

Dagsorden /referat 

Permanente punkter 

A. Godkendelse af dagsorden (Under punktet tages der stilling til evt.  behov for supplerende 

punkter til dagsordenen) 

Beslutning:  

Godkendt  

B. Repræsentation (Gensidig orientering hvis bestyrelsesmedlemmer har deltaget i relevante 

møder siden sidste bestyrelsesmøde. Såfremt orienteringen kræver en drøftelse/beslutning, 

sættes punktet på dagsordenen på nærværende eller kommende møde)  

a)  Lokaler – Henny har deltaget i møde vedr. Anvendelse af kommunale lokaler til 

frivillige foreninger. 

b) Det Sociale Kompas - Gitte har deltaget i møde vedr. Anvendelse af Sociale kompas.    

Beslutning: 

Henny deltager i møde den 24. marts vedr. Kommunale lokaler til frivillige foreninger.   

Såfremt vi får muligheder for at kunne opstille skabe i Frivillighedscentret, vil Røde Kors 

betale for skabene.  

Gitte præsenterede det sociale kompas.  Vi fortsætter med opgaven og har opfølgning om 6 

mdr. 

 



C. Nyt fra aktiviteterne (Gensidig orientering Såfremt orienteringen kræver en 

drøftelse/beslutning, sættes punktet på dagsordenen på nærværende eller kommende 

møde) - punktet udsættes til næste møde. 

  

D. Status på afdelingens økonomi (Kasserer gennemgår økonomisk status for afdelingen) og 

det vurderes om er skal træffes beslutning. - Punktet udsættes til næste møde  

 

Punkter til drøftelse/beslutning 

1.  Fordeling af bestyrelsesposter – Alle opstillede kandidater til bestyrelsen blev valgt. 

Generalforsamlingen overlod det til bestyrelsen af foretage fordelingen af 1. årige og 2. årige 

kandidatur samt suppleanter. 

Beslutning: 

Det indstilles at der besluttes en fordeling mellem 1. og 2. årige kandidatur samt 

suppleanter. 

Posterne fordeles med valg i 2026 og 2027 jvf. Referat fra generalforsamling. 

 

 

2. Godkendelse af referat fra generalforsamling 2025 Referat består af et notat samt 

PowerPoint præsenteret på generalforsamlingen. (PowerPoint er vedlagt dagsorden- notat 

fremsendes inden ugens udgang). 

Beslutning 

Det indstilles, at referat godkendes med en supplerende bemærkning om fordeling af poster 

jvf. Ovenstående punkt og indsendes til landskontoret.   

Referat fra generalforsamling er godkendt 

Oplæg og fællesspisning fastholdes fremover på generalforsamling. 

 

3. Valg af næstforperson i 2024 organiserede bestyrelsen sig med et ledelsesfællesskab 

bestående af forperson samt 2 næstforpersoner. Ledelsesfællesskabet mødtes ugentligt. 

Erfaringen er dog, at organiseringen ofte medførte en lidt tung arbejdsproces. 

Beslutning: 

Det indstilles, at bestyrelsen organiserer sig med en næstforperson. For at understøtte 

kontinuiteten i afdelingen forslås at Gitte Dahl fortsætte som næstforperson. 

Godkendt 

 

4. Bestyrelsens mødekadence for 2025. Bestyrelsen har i november 2024 besluttet en 

mødeplan for 2025. Mødeplanen gennemgås for eventuel justering samt fastlæggelse af 

bestyrelsesseminar i forsommeren 2025 

Beslutning:  

På næste møde drøftes bestyrelsens mødekadence 

Møde med aktivitetslederne den 7. april kl. 17.00 - 20.00 tema den nationale strategi 

 

5. Præsentation af bestyrelsens opgaver til d.d. og en første drøftelse af hvordan vi skal 

organisere os i 2025.    



Beslutning: 

Det indstilles at opgavefordelingen sker på det kommende møde.  

Punktet udskydes 

 

6. Godkendelse af referat 

Beslutning  

 

 

 

 


